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I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

1, DRUSKININKLI SAVIVALbYЁЁS LEIPALINGIO PROGIIⅦ ANZIJOS←oli狙 ‐

iStaig→ nclaiming■ atsidkimЧ  darbC ir profesini,ligЧ  pFeVenC巧 os pFiemOniЧ igyVendinimoむ kontroles

tvarka nllmato prevencincs pricrllloncs,sickiallt igvengti nclailningll atsitikillnЧ  darbc ir prOfcsinill lig■ ,

beijll igyvendinima ir kOntro19.

2. NelaimingЧ atsitikimu darbc ir profesiltiЧ  ligЧ prevencJoS priemoniЧ  igyvendinimo ir
kon"olё s tvarka apima:

2.1.saugi■ ir sveilcatai nckenlcsmingu darbo sdyg■ sudavmas;
2.2.darbuotaЧ  in山直ktⅣimas缶 molγmaS;
2.3.darbuot●■apminimas satlgos ir sveikatos pricmonemis;
2.4.  svcikatos pricЙiiros paslaugЧ organizavilnas;

2.5. dttbuotau saugOs ir svcikttos pricmolulllgyvcndinimo kontro10.

II.  SAUGIv IR SVEIKATAI NEKENKSⅣ IINGv DAR30 SALYGv SUDARYPIIAS

3. Darbda1/iui atstovauJantis asmuo,arjo igaliOtas asmuo,igyvcndindallnas parcigaSudaryti

darbuot● aFnS Saugias ir sveikatai nckcnlcsmingas darbo sttygaS:

3.1。 imasi pricmoni■ ,kad istaigOs statiniai,kuriuose irengtos darbo victos,pに ios darbo

vietos,darbo priemones,darbo apli」 (a atitiktu dal・ buOtttЧ sa■lgOS ir sveikatos noll■ liniЧ tcises aktll
reikalavimus;

3.2.  organizuQJa arba pavcda paskirtarl atsalcillgaln asmeniui organizuotl profesinё s rizikos

vertinimO ir tuo pagrindu ivertina(nustatO)ね ktin9 darbuotttЧ  SaugOs ir sveikatos bik19 1staigqe,
strttiriniuose padaliniuosc ir atskirosc darbo宙 etose.Nustaё ius,kad darbuot● ■Saugos ir sveikatos
bikle neatitinka darbuotttЧ  SaugOs ir sveikatos normini■ teisёs aktu reikalⅣ im■,DarbdそⅣiui
試stovttantiS asmuo,ar jo igdiOtas asmuo,orgⅢ Zutta rCiki〔血Ч priemoniЧ parengimo ir
igyVendinima;
3.3.atsiZvclg9s i darbuOtau Saugos ir sveikatos b■ 19 1staiggc sprcndttia, kokias

kolelcty宙ncs saugos priemones naudoti,orgalliaqa k。 1。崚′Viniu apsaugOS priemoniu rengima ir,
jeigujos ncpakanlcalnai apsaugo darbuotaus ntlo rizikos,darbuotqus ap面 pina asmeninemis apsallgos

priemonёmis,organizuaa toki■ p五 Cmol■ i■ pttihinimus,apttina darbuotqus saugiomis darbo

pricmonёmis,dicgia saugius darbo ir tccl■ nologlos prOcesus,darbo宙 cこi■宙etose,kur galima rizika,

irengia saugos ttcnklus,irengia buitics,sanitaines ir asmens higienos patalpas;
3.4.載托ikrina,kad darbuotaai isidttbindan■ i ir darbo mcttl iStaig輌 c gautu ViSapus9

inforlnaciil apie darbuoo■ saugOS ir sveikttos organizavimQ istdg● c,CSalllQ ar gdima prOfcsin9

rizikl,parcngtas priemones rizikaiも alinti ir(鑽 )mttinti,paslcirtus atsakingus asmenis tt pirmosios
pagalbos suteikiml,gelblimO darb■ orgallizⅣ iml,darbuo珂u CValCaviml d01 galimЧ Ⅳar」Ч,
stichiniu nelaimi■ ,鉗 gaisru at1/qais ir apie gaistt gcsinimo bei evakavimo priemones,taip pat

inforlnac巧 l apie Valsサ bines darbO inspekcttoS atlikto istaigos inspekta■
/imo rczultatus;

3.5.tvirtina dttbuotau SaugOS ir sveikatos instrlllccJas, 、γkdO kolektyvines stltaties

ISlparelgoJlmus del darbuOtttu SaugOS iF SVeikatos gerinimo;
3.6.organizuoJa aFba pNeda lsよymu paskirtam atsakingaln asmcniul, organi2oti

darbuota■ instrulKtⅣima uttikrinallt,kad darbuotttai bttЧ  instrtllctuqanli juos pr五 mant i darbl,

pcrkcliant i kitO dttbl,pよeitus darbo orgal■ izaviml,pradqus na.ldoti nttjas ar moderllizuotas darbo

pFiCmOncs,pradaus naudoti nallJas tCChl■ ologtaヽ pasikeitus ar iSigdittus na■ lJiems darbuotau Saugos

ir svcikatos norlninems teises aktams.Nustato darbuotaЧ  mokymo ir ttini■ darbuotttЧ  saugos ir
sveikatos klausimais tikrinimo t■ /arlcl,darbuottt■ instruktⅣimo甘ar晦 ;
3.7.sudaro sllygas iStaigos darbuot●■S〔mgos ir sveikatos komiteto veiklai;
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3.8. uZtikrina Darbo kodekso ir kitu norminiq teises aktq nustatyt4 darbuotojq darbo ir poilsio
1aik4, organizuoja darbuotojq dirbto darbo laiko apskaitos Ziniara5diq pildym4;

3.9, organizuoja arba paveda isakymu paskirtam atsakingam asmeniui, organizuoti
privalomus darbuotojq sveikatos patikrinimus. Sudaro darbuotojams s4lygas pasitikrinti sveikat4
darbuotojq darbo laiku;

3.10. perkelia darbuotojus (fq sutikimu) i kita darbo vietq,jeigu yra galimybe, kvalifikacij4
atitinkanti darbq, atsiZvelgdamas I sveikatos prieZiiiros istaigos patikrinusios darbuotojq sveikatos
iSvadas;

3.1 1. uZtikrina, kad darbuotojq saugos ir sveikatos specialistai, ar igalioti asmenys, atliekantys
darbuotojq saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas gautq vis4 informacij4 apie darbuotojq priemimq i
darbq, kuri reikalinga darbuotojq saugos ir sveikatos prevencinems priemonems, skirtoms visiems
darbuotoj ams, tinkamai organizuoti;

3.12. vadovaudamasis Vyriausybes patvirtintais nelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir
apskaitos nuostatais, profesiniq ligq tyrimo ir apskaitos nuostatais, Darbdaviui atstovaujantis asmuo,
ar jo igaliotas asmuo, praneSa apie nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas atitinkamoms
valstybes institucijoms, sudaro s4lygas tirti nelaimingus atsitikimus darbe ir profesines ligas;

3.13. kontroliuoja, kaip darbuotojai laikosi darbuotojq saugos ir sveikatos norminiqteises aktq
reikalavimq, istaigoje nustatyta tvarka nulalina nuo darbo darbuotojus, kurie nesilaiko darbuotojq
saugos ir sveikatos reikalavimq;

3.14. nelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir apskaitos nuostatuose bei profesiniq ligq tyrimo ir
apskaitos nuostatuose nustatyta tvarka organizuoja arba paveda atsakingam asmeniui organizuoti
nelaimingq atsitikimq darbe ir profesiniq ligq registravim4;

3.15. atlieka kitas pareigas ir igyvendina technines, medicinines, organizacines ir kitas
priemones, sudarydamas darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo s4lygas;

3.16. jeigu darbuotojo sveikata pablogejo del darbo istaigoje (negali dirbti ankstesnio darbo
del traumos, profesines ligos) ir jis yra perkeliamas i kit4, maLiau apmokam4 , darbE, jarr, 2 menesiq
laikotarpiu paliekamas darbo sutartyje nustatytas ir iki perkelimo moketas darbo uZmokestis.

IⅡ.  DARBUOTOJv INSアrRUKTAVIPIIAS IR Ⅳ10KYⅣIAS

4. Darb&Ⅳ iui atstovattantiS asmuo,arjo igaliOtas asmu9,ncgali reik。 lauti,kad darbuot● aS
pradett darbQ istaigtte,jeigu jis ncinstruktuotas saugiai dirbti jam pⅣ esta darbl.Darbuot● ai
instruktuttami,Siekiant apsaugoti darbuot● uS nuO traunl■ ar profesini■ ligЧ .Kai darbuot● ui
ncpakanka profesini■ igidttiu arba instruktuqallt stltciktu ZiniЧ ,kadjis galett saugid dirbti ir ncb■Ч
palcctttajo sveikttal,DarbdⅣ iui ttstovattantiS asmuo,arjo lgaliOtas asmuo,orgal■ izu●a dttbuO可。
m01γma darbO Viet輌 e vadOVa■ldmisis m017mo ir Zini■ darbuotqu SaugOS ir sveikatos klausimais
tikrinimo bendraisiais nuostatais.Darbuot● ■inStrlょta1/imo ir mo17mo warkl istaigde tvirtina
E)arbdaviui atstovau」 antis asmuo,arJo lgaliotas asmuo.

5, Darbuotttas,darbd〔Ⅳiu Susitarimu pasi■ stas laikinml darbui l iStaiga iS kitOS iStralgos,
ncgali pradOti dirbti tol,koljis neinformuotas apie csantus ir galilllus rizikos vё iksnius istaigttC i kuriQ

jis pasillstas dirbti,neinstruktuotas saugiai dirbti konkreこ i● e darbO Victttc,ncpttsant to,kad istaigtte

kllr● C jiS ntlolat dirba,buvO nust[ゥ ta tVttka instr此 ,uotaSむ apttoky7tas saugid dirbti.I kit"Staigl

pasi■sticms dirbti darbuotttanls talp pat pr市 a10b■i Suteina infomlactta apie istaig● e paskirtus
darbuotttuS,atsaki,guS utt pirmosios pagalboζ  suteikima,gelbaimo darbЧ  organizⅣimO,darbuotttЧ
cvakaviml dёl galimu a17ar増 .,StiChiniu nelttmi■ ar g滅s製 江vlais,ir ttie gaistt gcsinimo bei
evalcavimo priemoncs,taip pttjic turi b■ i supttindillti su darbuonЧ evょavimo plallais.
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IV.  DARBUOTOЛ りAPRUPINIⅣIAS SAUGOS IR SVEIKATOS PRIEⅣ 10NEPIIIS

6. Kolckty宙ni■ darbuotqu Saugos ir svcikatos priё moni■ ircngimas darbO vietose ir(ar)
darbo patdpose turi biti llllmatomas daFbO ar gamybos technologini■ procesu praehavimo metu

iVCrtinal■t darbo ar gamybos procesu6sc naudttan・ as medttiagas,darbo priemones ir galimus五 zikos

veiksnius.Pasikcitus darbo,techllologiniams procesalns tt pradaus naudoti medЙ iagas,darbo

priemoncs,Darbdaviui atstovatl」 antis asmuo,arjo lgaliOtas asmuo,iVertin9s prOfCSin9 rizik4,prircikus

tobulina csamas ir(arn irengia nau」 as kolcky宙 nes apsallgos pricmones.

7. Jei kolektbr宙 nes apsaugos priemones neuttibina darbuotau apsaugOS nuo rizikos

veiksni■,darbuotaall・ s pr市alo b■HSduodalnos asmcninёs apsaugos priemones.Asmenines apsaugos

priemonesdarbuOtquiigduOdamostikivcrtinusjiveikianё iusrizikosveiksniusirturil元 ti parcrkamos

tokios,kad apsaugott darbuotal nuo rizikos vciksniЧ poveikio.Asmenines apsaugOs priemones ttlri
b■i pritaikytos darbui,p4ogiOS naudoti,ncturi sudaり u papildomupa./倒 Ч darbu9taЧ  saugal ir atitikti
darbuot●■saugOS ir sveikatos norlninl■ teises alctu reikalavimus.
8. Darbda■/iui atstovttantiS asmuo,arjo igdiOtas asmuo,organizuaaasmeniniu apsaugOS

priemoni■ laikyml,dЙio宙niml,skalbiml,valymЪ taiSyml,tikrinima kO山 Cこios asmcninOs apsaugos

pricmonOs dokumentuose, kuriuos karttl su priemone pateikia asmcnines apsaugos priemonё s

gamintaas,nustatyta t■ 77arka,

9. Jcigu darbai yra sus19 Su uttcrこ imu,darbuotttalnS nemOlcamai turi b■i duodamos

asmcns higienos priemones(muilas,ra」 kSluosこiai ir kitの・Jei darbai susiio Su pav輌 ingu ChCminiЧ
mcdttiagu ar jЧ  preparatu nauddimu darbuoqalns,江 si滲clgiallt i ChCmines medをiagos saugos

duomett lapo informacttl apie mcdttiagos ar preparato savybes ir nuorodtt del kCnlcsminglln■ o

pagalinimo priemoniu naudttimO,pr市 alo b■i ncmokantai iこduodamos kcnlcsmingllmo paSalinimo

prlcmones.

V.  SVEIKATOS PRIEZttROS PASLAUGv ORGANIZAVIⅣ IAS

10.DarbdⅣiui atstovauJal■ tis asmuo,ar jo igali6tas asmuo,pr市 alo organizuoti pirmosios
pagalbos suteikimO darbuotaalns ir,jcigu reikia,igk宙 esti greit晰 l mediCinos pagalba neldmingЧ
atsitikimu darbe,mi■ susirgill■ ll darbe atvaais,

11.Darbdaviui atstovaⅦ antis asmuo,ar」 o lgaliOtas asnauo,pnvalo skubid organizuoti

darbuot●■,SusirgusiЧ darbo宙et●.e arba ndくelltttuSiu nuO tratlmtl ar ulrLl■ ligu gabenima i SVeikatos
priettittfos istaigas,kai nebitina kviesti greitosios medicinos pagalbos.

12.Istaigos strulc籠 riniuose padaliniuose gerai matomosc vietosc,paえ cnklintos p血 osios

pagalbosを enklu,turi biti priemones,rcikalingos pllnaJal pagalbai suteikti.

13.Darbuotqai,kuriems yra pavttuS Susirgti uЙ hcこi血晰a liga,skicpttami dttbd〔 wio
lёこornis.

14.Darbuota■,lcuric slciepttami darbdそⅣio 10こ omis,profesii■ ir pareigybiu SttaguS甘 irtina
svcikatos apsaugos lninistras,

DARBUOTO♂u SAUGOS IR SVEIKATOS PRIEⅣ 10NIv IGYVENDINIⅣ 10
KONTROLE

15. {staigos vadovas gali pavesti darbdar,'io jgaliotierirs asmenims. igyvendinti nelairningq
atsitikimq darbe ir profesinirl ligq prevencines priemones, kaip pavedimas igyvendinti darbuotojq
saugos ir sveikatos priemones iforminama-s riarbdaviui atstovaujandio asmens isak,vmu, potrzarkiu ar

kitu dokumentu.
16. {staigos vadovas, igyvenciindamas da.rbdavio pareigq sudaryti saugias ir sveikas darbo

s4lygas, paveda:

VI.
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16.1. darbdavio fgaliotiems asmenims igyvendinti nelaimingq atsitikimq darbe ir profesiniq
li gq prevencines priemones istai go s strukturiniuo se padaliniuo se ;

16.2. darbdavio igaliotiems asmenims koordinuoti prevenciniq priernoniq, skirtq darbuotojq
apsaugai nuo traumq ir profesiniq ligq igyvendinim4, kontroliuoti, kaip istaigos darbuotojai laikosi
darbuotoj q saugos ir sveikatos reikalavimq istaigos strukt[riniuose padaliniuose;

16.3. kitiems istaigos vadovo igaliotiems asmenims, igyvendinti nelaimingq atsitikimq darbe
ir profesinill ligq prevencines priemones, kudos yra bendros istaigai ir padaliniams.

VII. IVYKIU DARBE, DEL KURIU DARBUOTOJAI PATIRIA ZIT4SVEIKATAI,
INCIDENTV, NELAIMINGV ATSITIKIMU PAKELIUI I DARBA AR IS DARRO

IR PROFESINIV LIGV TYRIMAS

17 . {vykis darbe, del kurio darbuotojas patiria Za14 sveikatai, nelaimingas atsitikimas pakeliui

i darbq ar i5 darbo, turi bflti iStifii ir jq tyrimo rezultatai suraSyti nelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir
apskaitos nuostatuose nustatyta tvarka.

18. Incidentas tiriamas ir registruojamas istaigos incidentq tyrimo ir registravimo
nuostatuose arba darbo tvarkos taisyklese nustatyta tvarka. Atliekant ir,ykio darbe tyrim4 del kurio
darbuotojas patiria Zal4 sveikatai, nustatomos jo aplinkybes ir prieZastys, bei nurodomos priemones
pana5iq ivykiq prieZastims pa5alinti.

VIII. NELAIMINGIJ ATSITIKIMU TYRIMAS IR PREVENCIJA

19. Nelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir apskaitos tvark4 nustato Lietuvos Respublikos
Vyriausybes patvirtinti ,,Nelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir apskaitos nuostatai" ir priedai.

20. fr,ykf darbe, iSskyrus tiriam4 Valstybines darbo inspekcijos, nelaiming4 atsitikim4
pakeliui i darb4 ar i5 darbo tiria darbdaviui atstovaujandio asrnens isakymu ar kitu tvarkomuoju
dokumentu patvifiinta dviSale komisija, sudaryta iS vienodo skaidiaus darbdavio atstovq, kuriuos skiria
darbdar,ys, ir darbuotojq atstovq saugai ir sveikatai.

2l. Nelaiming4 atsitikim4 pakeliui i darb4, 'uykstant i5 vienos darbovietes i kit4, tiria
darbdavio, pas kuri vykstama, sudaryta komisija. Atliekant tyrim4 gali dalyvauti nukentdjgs
darbuotojas arba jo igaliotas asmuo.

22. fvyki darbe, del kurio sunkiai pakenkta, darbuotojo sveikatai arba darbuotojas mire, tiria
Valstybines darbo inspekcijos inspektorius (-iai), dalyvaujant darbdavio atstovui (-ams) ir darbuotojq
atstovui (-ams) saugai ir sveikatai.

23. Asmens sveikatos prieZilros istaiga, kuri suteike medicinos pagalb4 del ir,ykio darbe
nukentejusiam darbuotojui arba kurioje jis gydomas, nukentejusio darbuotojo darbdavio ir (ar)
Valstybines darbo inspekcijos teritorinio skyriaus ra5ytiniu pra5ymu per 2 darbo dienas nuo medicinos
pagalbos suteikimo dienos, o tais atvejais, kai pakenkimo sveikatai sunkumas patikslinamas atlikus
papildomus tyrimus, - ne vdliau kaip per 5 darbo dienas nuo rnedicinos pagalbos suteikimo dienos
paStu ar elektroniniu pa5tu pateikia paLymq apie pakenkimo sveikatai sunkum4 (1 priedas).

24. Darbdavys nedelsdamas telefonu ar elektroniniu pa5tu privalo prane5ti atitinkamai
teritorinei prokuratrlrai, Valstybines darbo inspekcijos teritoriniam skyriui ir jei turima duomenq,
vienam i5 nukentejusio darbuotojo Seimos nariq (tevui, motinai, vaikui, broliui, seseriai, sutuoktiniui
arba asmeniui. su kuriuo bendrai gyvena neiregistravgs santuokos (toliau - Seimos atstovas) apie
kiekvien4 ivyki darbe, del kurio darbuotojas mird, taip pat apie darbuotojo mirti del ligos, nesusijusios
su darbu, arbajei sunkiai pakenkta (ar manoma, kad sunkiai pakenkta) darbuotojo sveikatai. Darbdav.vs
Valstybines darbo inspekcijos teritoriniam skyriui iSsiundia paStu ar per Valstybines darbo inspekcijos
elektroning paslaugq darbdaviams sistemq (toliau - EPDS), pateikia prane5im4 apie Siuos irykius
darbe (2 priedas).

25. Nelaimingq atsitikimq formos aktai:
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25.1. N-1 - nelaimingo atsitikimo darbe fornos aktas (3 priedas);

25.2. N-2 - nelaimingo atsitikimo pakeliui i darb4 arba i5 darbo formos aktas (4 priedas).

26. Nelaimingo atsitikimo darbe akto N-1 formos ir nelaimingo atsitikimo pakeliui i darb4

arba i5 darbo akto N-2 formos pildymo i5ai5kinimas ir kodai patvirtinti Vyriausiojo Valstybinio darbo

inspektoriaus isakymu.
27. I5tyrus ivyki darbe, darbdar,ys organizuoja prevencijos priemoniq nelaimingo atsitikimo

darbe (taip pat galindiq ir,ykti tokiq ar pana5iq nelaimingq atsitikimq darbe) prieZastims paSalinti
parengim4 ir igyvendinim4.

IX. PROFESINIU LIGU TYRIMAS IR PREVENCIJA

28. Profesines ligos nustatomos vadovaujantis profesiniq ligq s4raSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Vyriausybes ,,Ddl profesiniq ligq s4raSo ir Lietuvos Respublikos profesiniq ligq valstybes
registro bei jo nuostatq", ir sveikatos apsaugos ministro patvirtintais profesiniq ligq nustatymo
kriterijais.

29. Profesine liga privalo bUti iStirta, profesines ligos prieZasdiq tyrimo i5vados ir profesines
ligos patvirtinimas turi buti sura5yti profesines ligos prieZasdiq tyrimo akte ir profesines ligos
patvirlinimo akte profesiniq ligq tyrimo ir apskaitos nuostatuose nustatyta tvarka.

Xo  BAIGIAⅣ IOSIOS NUOSTATOS

30. Darbuotojai su istaigos nelaimingq atsitikimq darbe ir profesiniq ligq prevencijos
priemoniq igyvendinimo ir kontroles tvarka yra supaZindinami pasira5ytinai.
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(PaZymos apie pakenkimo sveikatai sunkum4 forma) 1 Priedas

(asmens sveikatos prieZilros istaigos pavadinimas)

PAZYMA APIE PAKENKIMO SVEIKATAI SUNKUMA

(d"t") - 
Nr'

(dokumento sudaryrno vieta)

(istaigos, fstaigos, kuriai i5duodamapa\ma, pavadinimas, buveines adresas)

Nukentej gs darbuotojas
(vardas, pavarde, amZius)

(ligonine, poliklin ika, skyrius)

atveZtas (-a)

ヽ /

(data, val., min.)

Diagnoze
(pakenkimo sveikatai pobtrdis)

Vadovaujantis Sunkiq pakenkimrl sveikatai klasifikaciniq poZymiq s4raSu, nurodytas pakenkimas sveikatai
prie sunkiq.

(priskiriamas, nepriskiriamas - ira5yti)

Skyriaus vedejas (ryriausiasis gydytojas)
: (para5as) (vardas, pavarde)

Gydantis gydytojas

A.V.

(paraSas) (vardas, pavarde)

(telefonas)
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(Prane5imo apie ivyki darbe forma) 2 priedas

(!staigos pavadinimas)

(istaigos kodas, buveines adresas, kiti duomenys)

Valstybines darbo inspekcijos teritoriniarn

sLariui

PRANESIIMAS APIE IVYKI DARBE
Nr

(data)

(dOkumentO suda7mo宙 eta)

1. Nukentejo iSjq Zuvo sunkiai suZaloti ...,,....... darbuoto.lai (asrnenys).

.!.- 2. Nukentejo, Zuvo
(vardas, pavarde, prof'es1ja, pareigos. suZalojinro pob[dis)

4 1vyk10 ViCtttjos adresas ir aplinttbes ……     ……………………  ……………   …   ……………………… ……  …… ……   ………

5 1stalgOS Vadovas ……………  ……… …         ………………………

(vardas, pavarde, pareigos, telefonas, faksas, el. paStas)

v           7 PrancSiml priellle    …………
  …                     ……   …

(data, laikas, Valstybines darbo inspekcrjos teritorinio skyriaus darbuotojo vardas, pavarde)
(asmens, priemusio praneSini4, paraSas)*

+ Pildoma / pasira5oma Valsg'bines darbo inspekcijos teritoriniarne sk;"riuje.

3. {vykio laikas-.,........., nl. ......................... d. ........ val. ..... minutes. Atliekarno darbo pobiidis:
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NelaimingO atsitikimo darbe akto foma) 3 priedas

AK   I  I  I  I  I  I  I  I  I  I     EI亘 憂亜
=画

三二]

NELAIMINGO ATSITIICMO DARBE
AKTAS

Nr

(data)

(dokumento sudarynro vieta)

|

↑        ↑

'akenkimas sveikatai:l Nukentejusiry
lengvas-1 ] asmcnll

淵糧lち  I Skad¨
1. fstaigos, kurios darbuotojas nukentejo nelaimingo atsitikimo darbe (toliau - nelaimingas atsitikimas) metu, pavadinimas ir duomenys: 

-(istaigos pavadinirnas)
1 . 1. buveines adresas pasto indeksas Lr IIII]I
1.2. telefono rySio numeris

1.3. ekonomine veikla

el. pastas

(iraS-vtr)

1.4. darbuoto.fq skaidius jstaigo.je

(irasyti)

1.5. istaigos atskiro padalinio, kuriame lrryko nelaimingas atsitikimas, pavadinimas

im.kodas l=-l--r-T--[-f-[-t-T-l
1 111112□

「 ||||

|||||||
(lrぶ yti)

(vardas) (pavarde) (asmens kodas)
2. Nukent0jgs darbuotojas:

2.1. pilietybe

(gaSy'ti)

2 2 uzlmtllrnas

2 3 anlzlus

2 4 1ytis

(ira5yti) □
］□

(jraiyti)

(lraSyti)

2.5. profesija, pareigos pagal darbo sutarti

2.6. darbo sutarties sudarymo data ir darbo istaigoje trukme (menesiais)

3. Nelaimingas atsitikimas lvyko
m.

3.1. nuo darbo, kuri atliekant ivyko nelaimingas atsitikimas. pradZios

|||||

―一一
―

m             ――一―――d L I  I  I
(mCtai)    (menuO)     (diCna (lraSyti trukm9)

mm  lll E□  | □□
(metai) (mdnuo) (diena) (Val)

val. _nrin. |  □

(lraSメ i)

3.2. pakenkimo sveikatai diagnoze

(lrttyti)

3 3 suttalota ktlno dJis
|

(irasyti)
3.4. pakenkimo sveikatai pobudis | |

“

raSソ0
3.5. neblaivumas, apsvaigimas nuo narkotiniq ar kitq medZiagq: pagal

buveines adres4, telefono rySio numerj)

1□
iralyti istaigos, pateikusios paLyn4 pavadinim4

paimq Nr. . isduot4

(medZiagq pavadinimas, kiekis kraujy.je, biologinese terpese. matavimo vienetas)

(dtta)

, rasta _: 2□
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4. Nelaimingo atsitikimo aplinkyb6s: I

2

3

1

*b

+c

*d

*f

*h

*i

*j

*k

*1

+nl

*n

*o

*p

t--T_l

[r]
[]

t-T--rl
t_:tl
t--T--l

t_E
[T_l
r--[l
rT_-l
[]:l
[r]
[-n
t-T--l
Ll__l
[T_l
rT-
f_[]
t--T-t
[rt
t__L]

(tEsin1,s nepateikiamas / pateikiamas (nercikalingq Zodi iSbraul<1i) allo _ pricde)

5. Darbo aplinka:
(iraSi'ti)

- f--I-:l
- []_]
* f--f-l

6. Nukrypimas nuo gprastos btikles

7. Kontaktas ir suZeidimo pob[dis.
(!rasyti)

(iraiyti)
8. Pakenkimo sveikatai pobldZio materialusis veiksnys: *m

(iras-vti)

9. Veiksniai, lemg suZalojimE:

10. Nelaimingo atsitikimo prieZas6,s

(!raSyti)

, - r--r----l r--T-.'.lr I ' L', I

ILIIM
t-T--T--T--T-T]

- [--T*-r-[T-l-t

1[I:]

2 t--T-i
r-f--t-I-rT_l
[t E_-T-T]

3 [l] rI-T-L-T--r-_1



rr--L[-r--T-t
-o [T-l
*b r--n
*. f_l__l
*a T]
*^ fT-]LLII

-f [-T__]
*e L-I__-]

rr_l
(pagal svarb4 iSvardijamos pricZasqs. nurodant paZeidrmo rySj su atsitikimu ir nesilaik,vttl norminiu teises irlitq pavadinimus, juos priemusias ar

patvirtinusias institucijas ir istaigas, pasira5yn.ro datas, straipsnius, punktus ir pateikiant reikalavimq tekstq ar nuorod4 j pried4 su tekstu)

I l. Nelaimingo atsitikimo tyrimas: pradetas

baigtas
r.11.- 

-d -val.

lI._ _d. _val.

*.Ff__l*o f--T--_l *b f-T-__l
Nelaiming4 atsitikim4 tyre Q.trelaimingq atsitikimu darhe tyrirno ir apsliaitos nuostatuosc numatytais atvejais); -d [-[-[-Tl-l

(Lietuvos Respublikos valstybines darbo inspekcr.los prie Socialines apsaugos ir darbo ministerijos inspektoriaus pareigos,
para5as, vardinis spaudas, vardas, pavarde)

darbdavio atstovas
(pareigos. paraSas, vardas, pavardc)

darbuotojq atstovas

Dalyvavo:

(pareigos, paraSas, vardas, pavarde)

[-t__l--t

[T-_I-_-]

(1mone, pareigos, paraSas, vardas. pavarde)

(!mone" pareigos, paraSas. vardas, pavarde)

(jmone, pareigos. paraias, vardas, pavarde)

(jrnone, pareigos, para5as, vardas, pavarde)

Nelaimingo atsitikimo tyrimo dokurnentus sudaro

OapЧ  Skё )…
(dokr"rmcntu arba.jq grupiu pavadinimai, lapu skaiiius)

Su tyrimo dokumentais susipa2inau:

istaigos vadovas (darbdavi ui atstovaujanLis asmuo
arjo igaliotas asmuo)

A, V.

Dokumentus gavau:

nukente.jEs darbuotojas (nukentejusio darbuotojo

lgaliotas asrnuo arbajo Seimos atstovas)

(parei,eos. paraSas, vardas. pavarde, dtlta)

(gimin-vste, parasas" vardas, pavarde" gavimo data arba akto
(dokunrentrl) iSsiuntimo data ir registravimo nurneris arba cl. pa3to

adresas)

*" f--f-l9rl

+ I{oduojama Valst,vbineje darbo inspekcijo.le prie Socialines apsar.rqos rr darbo ministerrlos.

*h [-f_l
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(NelaimingЧ  atsitikimu pakCliuli darba ar ig darbo akto forna) 4 priedas

AK     I  I   I  I   I  I   I  I   I  I      I   Forlna N‐ 2   1

NELAl卜IINGO ATSITIICⅣ 10 PAKELIUI

6raζメil i darb1/iS darbo)
AKTAS

(registracijos data)

(dokumento sudarymo vieta)

|

↑        ↑

Pakenkimas sr eikatui. I Nukenteiusirp
lengvas- I I asmenqskaiOius
sunkus 2
mirtinas - 3

Nl

1. lstaigos,
duomenys:

kurios darbuotojas nukente.jo nelaimingo atsitikimo pakeliui I darb4 ar i5 darbo (toliau - nelaimingas atsitikimas) metu, pavadinimas ir

(f staigos pavadininras)
I .'l . buveirres adresas

1.2. telefono rySio numeris

1.3. ekonomine veikla

el. pa3tas

(irasyti)
1.4. darbuotojrt skaidius istaigole

1.5. istaigos atskiro padalinio, kuriame dirbo nukentejgs darbuoto.jas, pavadinimas

, pasto indeksas Lr - fT-f-f-fl
!n, kodas I--T-f-T--t-T-l--T-]-_l
111 12□

| | | | |

| | | | | | |
(frasyti)

2. Nukentej gs darbuotojas m_-l
(asmens kodas)(vardas) (pavarde)

□2 1 plictybe

22 uをiintumas

(lrasyti)

| |
(!ra5yti)

2.3. profesi.ja, pareigos pagal darbo sutarti

3. Nelaimingas atsitiliimas jvyko:

||| □ □
(nlCtai)    (menuO) (dicna)

|

VJ

3.1. suZalojimo diagnoze 岬lL

(irasyti)
3.2. neblaivumas, apsvaigimas nuo narkotiniq ar kitq niedZiagq: pagal

paZym4 Nr
buveines adresA, telefono rySio nurneri)

2  1

1  」
Oraこ y」

―

,i3duota

istaigos, pateikusios prty mq pavadinim4,
2EIヨ,rasta

(data)

(rnedZiagq pavadinimas, kiekis kraujyje, biologinese terp0se, matayimo vienetas)

3.3. Asmens sveikatos prieZiOros istaiga, kurioie suteikta medicinos pagalba |||IL_|||||
([raSyti fstaigos pavadininr4, buveines adres4, telefono rySio numer! irjos kod4)

nelaimingas atsitikima-s ivyko vykstant (1, i5)

nukentejgs darbuotojas vyko (kuo, kaip)
(ira5yti)

□

□
(1laもメ1)

4. Nelaimingo atsitikimo vieta:
(apibhdinti atsitikimo vietq ir nurodyti jos adresA)

* |

m nlln



5. Nelaimingo atsitikimo Iiudytojai (vardai, pavardes):

(irasyti)

6. Nelaimingo atsitikimo aplinlg,'bes: :r'a T-f-n
*b T-r-n
*c n-n

7. Nukentejr"rs io darbuotoj o suZaloj irn4 lemg veiksniai :

(lrお yti)

8. Nelaimingo atsitikimo prieZastys

(fraSyti)

9. Nelaimingo atsitikimo tyrimas: pradetas

baigtas

*a l  *b田  *c田

Nelainring4 atsitikim4 tyre ()Jelaimingq atsitikimq darbe tyrimo ir apskaitos nuostatuose nunratytais atvejais):

(Lietuvos Respublikos valstybines darbo inspekcijos prie Socialines apsaugos ir darbo ministerijos inspektoriaus pareigos,

paraSas, vardinis spaudas, vardas, pavarde)

darbdavio atstovas

1* 1 2*EIEI

1* 1 2*□

*d fT-l--T-l-l

ｍ
　
ｍ

d.

d.

val.
val.

(pareigos, paraSas, vardas, pavarde)

darbuotojq atstovas

(pareigos, para5as. vardas, pavarde)

Dalyvavo atliekant tyrim4:

(atstovaqiamos jstaigos pavadinimas, pareigos, para5as, vardas, pavarde)

Nelaimingo atsitikimo t-vrimo dokunrentus sudaro

Oapl Skё )|||」
(dokumentq arbajq grupiq pavadinimai, lapq skaidius)

Su tyrimo dokurnentais susipaZinau:

istaigos vadovas (darbdaviui atstovaujantis asmuo
arjo fgaliotas asmuo)

A. V.

Akt4 gavau:

nukentOj gs darbuotoj as (nukentejusio darbuotojo

igaliotas asmuo arbajo Seimos atstovas)

(pareigos, para5as, vardas, pavarde, data)

(girninyste, paraSas, vardas, pavarde, akto gavimo data arba akto iSsiuntimo
data ir registlavimo numeris arba el. paSto adresas)

* Koduojama Valstybineje darbo inspekcijoje prie Socialiles apsaugos ir darbo ministerijos.


